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АКАДЕМИЯ ПО ПРЕДПРИЕМАЧЕСТВО В ЗЕМЕДЕЛИЕТО 

                                     

ОБЩИ ПРАВИЛА И РАЗПОРЕДБИ 
 

 

                                                         ПРЕАМБЮЛ 

 

Академия по предприемачество в земеделието се организира от „ЦЕНТЪР ЗА 

НАСЪРЧАВАНЕ НА СЪТРУДНИЧЕСТВОТО В ОБЛАСТТА НА СЕЛСКОТО 

СТОПАНСТВО МЕЖДУ КИТАЙ И СТРАНИТЕ ОТ ЦЕНТРАЛНА И ИЗТОЧНА ЕВРОПА“  

/ЦНСССКЦИЕ/.  

 

Партньори на ЦНСССКЦИЕ в реализирането на Академия по предприемачество в 

земеделието са: Софийски университет „Св.Климент Охридски“ – Стопански факултет и 

филиал на СУ в Бургас; УНСС – Институт по предприемачество; Аграрен университет – 

Пловдив; Институт Конфуций – Велико Търново; Селскостопанска академия; Русенски 

университет „Ангел Кънчев“; Икономически университет – Варна; Тракийски университет-

Стара Загора; Национална служба за съвети в земеделието; ТПП-Враца; ТПП-Добрич; 

Фондация „ГИС-Трансфер Център“; порталът fininfo.bg, Цифров иновационен хъб Тракия. 

 

Чрез инициативата ще се изградят предприемачески и бизнес умения сред младите 

предприемачи в сектора на селското стопанство, ще се допринесе за развитието на жизнена 

предприемаческа среда в България и страните от ЦИЕ, внедряване на иновативни процеси 

и нови технологии в земеделието, като предоставените обучения и поощрения ще мотивират 

участниците да развият предприемаческа нагласа, като по този начин ще се способства за 

сближаване и промотиране на сътрудничеството в областта на селското стопанство в 

страните от ЦИЕ и разширяване на обхвата за сътрудничество с Китай.  
 

Участниците в Академия по предприемачество в земеделието ще бъдат подпомагани, 

посредством: обучителна програма от ЦНСССКЦИЕ и партньорите по проекта, както и от 

външни професионални лектори и ментори; безплатно участие в Академията и получаване на 

сертификат за преминало успешно обучение; финансова награда от 2500 евро за най-добрият 

проект за всяко издание; допълнителни възможности за обучения, комуникационна и 

институционална подкрепа от страна на партньорите; достъп до мрежата от партньори на 

ЦНСССКЦИЕ. 

 

Настоящите Общи правила и Разпоредби се отнасят до две /2/ издания на Академия по 

предприемачество в земеделието, които ще се проведат през 2026 г. в градовете София и 

Велико Търново.   

 

 

                                             I. ЦЕЛИ НА АКАДЕМИЯТА 

 

Основните цели на програмата са подкрепа на проекти, които развиват иновативни продукти, 

услуги или процеси в селското стопанство, насърчаване на предприемачеството и подпомагане 

изпълнението на иновативни проекти на млади и стартиращи фирми в областта на селското 
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стопанство, допринасяне за конкурентоспособността в този сектор в България и страните от 

ЦИЕ.  

 

Сред целите на Академия по предприемачество в земеделието са: развитие на младежкото 

предприемачество и новосъздадени компании от сектор селско стопанство и свързани под-

сектори, както и оказване на подкрепа на иновативни концепции и идеи, които развиват 

потенциала на селското стопанство. 

 

 

                                        II. УЧАСТИЕ В АКАДЕМИЯТА 

 

В Академията имат право да кандидатстват както юридически, така и физически лица 

от страните от ЦИЕ, навършили 18 години. 
 

Селектирането на участниците ще се извършва въз основа на предварително утвърдени 

основни критерии за участие: мотивационно писмо, владеене на английски език, базови 

ИТ умения, предварително проектно предложение. 

 

Сред допълнителните критерии за селектиране на проектните предложения, подадени от 

кандидатите, е степента, в която подадените проекти съответстват на целите и задачите на 

програмата, а именно, да са релевантни на някоя от следните области: проекти за хранителни 

технологии; иновации в селското стопанство; създаване на мобилни приложения; 

внедряване на технологии в ХОРЕКА индустрията; решения за хранителни отпадъци; 

използване на ГИС технологии в селското стопанство; устойчиви доставки на храни и 

напитки; устойчиво земеделие и биологични продукти; кулинарен туризъм;  екологични 

проекти. 

 

Проектното предложение трябва да е свързано с разработването на иновативни услуги, 

решения или продукти в сферата на селското стопанство. 

 

Проектното предложение трябва да е насочено към създаване на добри практики в областта 

на селското стопанство. 

 

Победителят във всяко издание ще бъде поощрен чрез финансова награда (2500 евро) 

с която да изгради и/или доразвие своя проект. Външна оценителна комисия ще оценява 

участниците в Академия по предприемачество в земеделието. 

 

Всички допуснати до участие в Академия по предприемачество в земеделието получават 

Сертификат за участие. 

 

Участниците са отговорни за цялата информация и съдържание на проекта, който 

представят. Участниците са отговорни за всички авторски и други права на интелектуална 

или индустриална собственост, които са свързани с техния проект. Участниците трябва да 

се държат любезно и с уважение към правилата на програмата, както и спрямо организатори 

и партньори. Неподходящо или обидно поведение, включително използването на 

нецензурни изрази, няма да бъде толерирано. ЦНСССКЦИЕ си запазва правото да изключи 

всеки участник, който наруши настоящите правила.  
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Победителите във всяко издание на Академия по предприемачество в земеделието 

подписват с ЦНСССКЦИЕ договор с който се регламентира използването на паричната 

награда, както и отчитането на изразходваните средства от наградата.  

 

 

                                                  III. КАНДИДАТСТВАНЕ  

 

Кандидатстването ще се извършва през специализирана платформа на сайта на 

ЦНСССКЦИЕ. Проектното предложение чрез апликационна форма се попълва и подава 

електронно от следния адрес: https://china2ceec.org/academy2025/  
 

ЦНСССКЦИЕ си запазва правото едностранно и чрез публикуване на известие на уебсайта 

на програмата да извършва промени в правилата за провеждане, правилата за оценка на 

кандидатите, както и да променя срока за кандидатстване: https://china2ceec.org/academy2025/  
 

ЦНСССКЦИЕ не носи отговорност, ако поради технически причини не е получено 

заявление от кандидат. За получено заявление ще се счита само такова, за което е получено 

обратно потвърждение по ел.поща. 

 

 

                                          IV. ОЦЕНЯВАНЕ НА ПРОЕКТИТЕ 
 

След проведена селекция въз основа на базовите и допълнителни критерии за участие, 

(посочени в раздел II), се допускат участниците за всяко издание на Академия по 

предприемачество в земеделието, които ще бъдат информирани по ел.поща за детайли по 

отношение на тяхното участие в обученията. 

 

След провеждане на обучителните модули на Академия по предприемачество в 

земеделието, се провежда заключително събитие в  което всеки участник ще има 

възможност да представи своите проекти пред външна оценителна комисия от 

професионалисти в областта. Всеки участник разполага с до десет /10/ минути за 

презентиране на своя проект.  

 

Най-добрият проект сред участниците ще бъде награден с 2500 евро награда, за всяко 

издание на Академия по предприемачество в земеделието в градовете София и Велико 

Търново.   

 

Общата стойност на финансирането от 2500 евро, могат да се използват за: 

- изработване на рекламни и информационни материали;  

- административни разходи; 

- наем на офис и оборудване; 

- други, присъщи за реализацията на проекта разходи; 

- разходи за закупуване на материали, както и придобиване на дълготрайни материални и 

нематериални активи; 

- разходи по регистрация на нови продукти/услуги, патенти, лицензи. 

 

https://china2ceec.org/academy2025/
https://china2ceec.org/academy2025/
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Оценяването на проектите е утвърдено в приложенията към настоящите Общи правила 

и разпоредби: 1) правила за работа на оценителната комисия и 2) образец на оценителен 

лист със заложена методика с ясни критерии за оценка. 

 

                                             V. КОНФИДЕНЦИАЛНОСТ 

 

Страните се съгласяват да пазят поверително съдържанието на цялата информация, до която 

имат достъп в рамките на Академия по предприемачество в земеделието, включително 

интелектуална и индустриална собственост, дори и след завършване на програмата, освен 

ако разкриването на информацията е необходимо за осъществяване на Академията и 

нейното популяризиране.  

 

 

                                   VI. ИНТЕЛЕКТУАЛНА СОБСТВЕНОСТ 

 

Индустриалната собственост и интелектуалните права на представените идеи/проекти 

принадлежат на съответните участници.  

Участниците дават на организатора разрешение да използва  неповерителна информация 

относно техните проекти при реализирането на маркетингови цели и промоции.  

 

Организаторът на програмата няма да се счита за отговорен за каквото и да е нарушение на 

интелектуалната собственост, злоупотреба или плагиатство от друг участник или което и да 

е трето лице.  

 

 

                                       VII. ЗАЩИТА НА ЛИЧНИТЕ ДАННИ 

 

Защитата на поверителността и личните данни на участниците е от особено значение за 

ЦНСССКЦИЕ. При осъществяване на програмата ЦНСССКЦИЕ ще спазва всички 

изисквания на българското и европейското законодателство по отношение защитата на 

личните данни.  

 

В изпълнение на Регламент (ЕС) 2016/679 на Европейския парламент и на Съвета от 27 

април 2016 г. относно защитата на физическите лица във връзка с обработването на лични 

данни и относно свободното движение на такива данни и за отмяна на Директива 95/46/ЕО 

(GDPR), ЦНСССКЦИЕ гарантира, че съгласно законовите си функции обработва 

законосъобразно, сигурно и добросъвестно личните данни на гражданите. 

 

 

                                   VIII. ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

 

 

ЦНСССКЦИЕ си запазва правото да променя настоящите Общи правила и разпоредби чрез  

уведомление за промените, което да е достъпно до всички кандидати в програмата.  

 

С участието си в програмата всички участници дават изричното своето съгласие с 

настоящите Общите правила и разпоредби, като декларират, че ще спазват същите.  

https://www.cpdp.bg/index.php?p=rubric&aid=46
https://www.cpdp.bg/index.php?p=rubric&aid=46
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Приложения: 

Приложение  1. Правила за работа на оценителната комисия; 

Приложение 2. Образец на оценителен лист със заложена методика с ясни критерии 

за оценка. 

 

 

Настоящите правила са утвърдени на 7 март 2024 г. и влизат в сила незабавно.  

Настоящите правила са изменени на 4 юли 2024 г. и влизат в сила незабавно. 

Настоящите правила са изменени на 3 януари 2025 г. и влизат в сила незабавно. 

Настоящите правила са изменени на 30 юли 2025 г. и влизат в сила незабавно. 

Настоящите правила са изменени на 2 март 2026 г. и влизат в сила незабавно. 

 

 

 

 

Приложение  1 към Общи правила и разпоредби на Академия по предприемачество в 

земеделието 

 

ПРАВИЛА ЗА РАБОТА НА ОЦЕНИТЕЛНА КОМИСИЯ ПО ВРЕМЕ НА 

СЪБИТИЯ НА „АКАДЕМИЯ ПО ПРЕДПРИЕМАЧЕСТВО В 

ЗЕМЕДЕЛИЕТО, ОРГАНИЗИРАНА ОТ ЦНСССКЦИЕ 

 

 
І. OЦЕНИТЕЛНА КОМИСИЯ  

 

Чл. 1. Оценителната комисия се назначава със заповед на директора на ЦНСССКЦИЕ в срок 

най-късно 10 (десет) дни преди започване на конкретното събитие от „Академия по 

предприемачество в земеделието“, организирано от ЦНСССКЦИЕ. 
 

В заповедта за назначаване се посочват:  

 

1. Поименният състав на всички участници в комисията; 

 

2. Задачи и срокове за изпълнение: 

 

Чл. 2. (1) Членовете на комисията са длъжни да изпълняват задълженията си добросъвестно, 

обективно и безпристрастно, както и да пазят в тайна данните и обстоятелствата, които са узнали 

във връзка с изпълнението на задълженията си в оценителния процес. Те не могат:  

1. да са в конфликт на интереси по смисъла на Регламент (ЕС, Евратом) № 1046/2018 на 

Европейския парламент и на Съвета с някой от кандидатите; 

2. да имат частен интерес по смисъла на чл. 71 от Закона за противодействие на корупцията от 

отпускането на безвъзмездна финансова помощ по конкретната процедура;  

3. да са свързани лица по смисъла на § 1, т. 9 от допълнителните разпоредби на Закона за 

противодействие на корупцията с кандидат или партньор по процедурата;  

4. да са лица, които се намират помежду си в йерархическа зависимост.; 



6 
 

 

(2) Всички участници в комисията по ал. 1, след като се запознаят със списъка на регистрираните 

проектни предложения и научат имената на съответните кандидати, партньори/асоциирани 

партньори в процедурата, подписват декларация за липса на конфликт на интереси, 

безпристрастност и поверителност по образец, утвърден от директора на ЦНСССКЦИЕ. 

(3) При възникване на някое от обстоятелствата по ал. 1 в хода на оценителния процес 

съответното лице незабавно информира писмено за това директора на ЦНСССКЦИЕ и се 

отстранява от оценителния процес.  

(4) В случаите на свързаност или йерархична зависимост от участие в процедурата по 

оценяване се отстраняват толкова лица, колкото е необходимо, за да се изпълнят 

съответните изисквания на ал. 1, т. 3 и 4.  

(5) При възникване на някое от обстоятелствата по ал. 1 или при настъпване на други 

обективни причини, поради които член на комисията не може да изпълнява задълженията 

си, той се замества от резервен член. Когато заместването с резервен член не е възможно, се 

изменя заповедта по чл. 1, ал. 1. 
(6) При възникване на някое от обстоятелствата по ал. 1 или при настъпване на други обективни 

причини, поради които председателят, секретарят или наблюдател, не може да изпълнява 

задълженията си, той се заменя с друго лице, което притежава необходимата квалификация и 

професионална компетентност за изпълнение на задачите и отговаря на изискванията по ал. 1, 

като за това се изменя заповедта по чл. 1, ал. 1.  

Чл. 3. (1) Председателят на оценителната комисия ръководи организационно и методически 

работата й, координира оценителния процес и осигурява неговата безпристрастност.  

(2) Отговаря за процеса на извършването на оценката на постъпилите проектни предложения в 

срока, съгласно заповедта за назначаване на комисията.  

(3) Отговаря за разпределянето на проектните предложения на членовете на оценителната 

комисия; 

(4) Отговаря за комуникацията с кандидатите по процедурата – изпращането на исканията за 

пояснителна информация, определяне на сроковете за нейното представяне, присъединяване на 

получената пояснителна информация към съответното проектно предложение.  

(5) Отговаря за изготвянето на оценителния доклад и проверява дали докладът е подписан от 

всички членове на комисията.  

 
ІІ. ОЦЕНКА НА ПРОЕКТНИТЕ ПРЕДЛОЖЕНИЯ  
Чл. 4. При осъществяване на дейността си, оценителната комисия се ръководи от настоящите 

правила, както и от всички вътрешни актове на ЦНСССКЦИЕ, свързани с конкретното 

събитие, част от „Академия по предприемачество в земеделието“, организирано от 

ЦНСССКЦИЕ. 
Чл. 5 (1) Всички членове на оценителната комисия се задължават да присъстват на всяко 

заседание на оценителната комисия, на което се вземат решения.  

(2) Всеки член на оценителната комисия има един глас. Оценката, дадена от всеки един оценител 

се документира чрез попълване на Оценителен лист. 

(3) Всички решения на оценителната комисия се взимат с обикновено мнозинство.  

Чл.6. (1) Заседанията на комисията, от стартирането до приключването на работата й се 

провеждат при закрити врати и са поверителни. В заседанията на оценителната комисия имат 

право да участват единствено лицата, определени от директора на ЦНСССКЦИЕ в заповедта 

по чл.1.  

(2) Участниците в оценителната комисия нямат право да се консултират по въпроси, свързани с 

оценката на проект с други външни лица по време на процеса на оценка, нямат право да 
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оповестяват каквато и да било информация, свързана с оценката или решенията взети по време 

на оценителния процес.  

Чл. 7. (1) Оценката на всяко проектно предложение се извършва съгласно критериите за оценка, 

определени в условията за кандидатстване по конкретната процедура. Критериите за оценка не 

могат да бъдат променяни по време на оценителния процес.  

(2) Проектните предложения се оценяват с отделен оценителен лист за всеки от етапите на 

оценка.  

(3) Всяко проектно предложение се оценява от всеки един член на комисията.  

(4) Оценката се документира чрез попълване на оценителен лист. Окончателната оценка е 

средноаритметично от оценките на оценителите. При разлика между двете оценки от повече от 

20 на сто от максималната възможна оценка председателят на комисията може да възложи 

оценяването на трето лице – резервен член на комисията. Окончателната оценка е 

средноаритметично от оценката на третото лице и по-близката до неговата от първите оценки. 

Окончателната оценка се оформя от оценката на третия оценител само в случаите, когато тя е 

средноаритметично от оценките на другите двама. Когато едната оценка е под минималния 

прага за процедурата, а другата оценка – над него или равна на него, председателят на комисията 

възлага оценяването на трето лице – резервен член. Окончателната оценка е средноаритметично 

от оценката на третото лице и сходната с неговата по отношение на прага от първите две оценки.  

 

При оценката на проектните предложения оценителната комисия може да изисква допълнителна 

пояснителна информация от кандидатите, като срокът за представянето й не може да бъде по-

дълъг от крайния срок за провеждане на събитието.  

 

(5) Резултатите от проведената оценка се обобщават след приключване на оценката на всички 

проектни предложения от една оценителна сесия и се изготвя оценителен доклад от работата на 

комисията.  

 

ІІІ. ОЦЕНИТЕЛЕН ДОКЛАД  

 

Чл. 8 (1) Цялата процедура на оценка на проектните предложения се обобщава в оценителен 

доклад.  

(2) Към доклада се прилагат:  

1. списък на оттеглените по време на оценката проектни предложения;  

2. копие на заповедта за назначаване на комисията и на заповедите за изменението й, ако има 

такива;  

3. декларациите за безпристрастност на оценителите; 

4. разясненията, които са предоставяни на кандидатите преди подаването на проектните 

предложения, както и кореспонденцията, водена с кандидатите по време на оценителния процес;  

5. оценителни листове на всеки член на комисията; 

6. протокол от заседанието на оценителната комисия и протоколи от отделните етапи на 

оценката, подписани от участвалите в съответния етап на оценка лица (ако са съставяни такива);  

(2). Докладът по ал. 1 се подписва от председателя и от членовете на оценителната комисия. 

Председателят предава доклада от работата на оценителната комисия на директора на 

ЦНСССКЦИЕ в срока за приключване на оценката, определен със заповедта за назначаване на 

комисията.  

(3). Директорът на ЦНСССКЦИЕ одобрява оценителния доклад с писмена заповед.  
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Приложение  2 към Общи правила и разпоредби на Академия по 

предприемачество в земеделието 

 

Оценителен лист 

 

  

 
Наименование на проектнопредложение 

 

Номер на проектно предложение  

Оценител  

Име на процедура  

Име на кандидат  

  

 

КРИТЕРИИ ЗА ОЦЕНКА 

 

 

 I. Група Праг за преминаване Общо 

ЦЕЛИ          

Критерий Максимален праг  Оценка Забележки 

1.Обосновка на 

проекта 

    

 

II. Група Праг за преминаване Общо 

ЦЕЛИ          

Критерий Максимален праг  Оценка Забележки 
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2.Иновативност 

на проекта 

    

 

III. Група Праг за преминаване Общо 

ЦЕЛИ          

Критерий Максимален праг  Оценка Забележки 

3.Възможности за 

реално 

осъществяване на 

проекта 

    

 

IV Група Праг за преминаване Общо 

ЦЕЛИ          

Критерий Максимален праг  Оценка Забележки 

4.Въздействие на 

проекта (в случай 

на неговото 

осъществяване); 

    

 

V. Група Праг за преминаване Общо 

ЦЕЛИ          

Критерий Максимален праг  Оценка Забележки 
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5.Приложимост на 

наградата 

(Преценка 

доколко с оглед 

характеристиките 

на проекта 

предлаганата в 

Академията 

награда би имала 

съществено 

значение за 

осъществяването 

на проекта) 

    

 

VI. Група Праг за преминаване Общо 

ЦЕЛИ          

Критерий Максимален праг  Оценка Забележки 

6. Редовно 

присъствие на 

кандидата по 

време на всички 

дни от 

провеждане на 

Академията 

    

 


